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\ “\ ITQ?NB-VERWURZELT MIT DER' LAND IRTSCHAFT W hoe you grow
UND AUF DEN FELDERN DER WELT ZU HAUSE.

Maschinen flr eine produktive und nachhaltige Landwirtschaft bestimmen unsere Arbeit. Mit Giber 160 Mitarbeitern
entwickeln und produzieren wir an drei Standorten Erntevorsatze fiir Mahdrescher und Feldh&cksler, Technik zur
mechanischen Unkrautkontrolle sowie Spezialmaschinen fiir die Pflanzenzucht. Als expandierendes Unternehmen im
Familienbesitz vertreiben wir unsere Produkte an Kunden in aller Welt.

Zur Verstarkung unseres Vertriebs-Teams suchen wir ab sofort den

Area Sales Manager (m/w/d)
im AuBendienst (Norddeutschland)

Ihre Aufgaben: Wir bieten Ihnen:
+ Prasenz im Markt zur Betreuung bestehender Kunden « Sicherheit: unbefristete Anstellung in einem weltweit
und Ermittiung neuer Absatzméglichkeiten fiir unsere agierenden, inhabergefiihrten Familienunternehmen.

Garford Hacktechnik. Atmosphare: hervorragendes Arbeitsklima und
- Prédsentation der Technik, Fiihren von Verhandlungen, eine faire Arbeitskultur in einem tollen Team mit
Verkaufsabschliisse bei Handlern und Unterstiitzung ausgepragtem Wir-Gefiihl.

der Vertriebspartner bei Angeboten. Spielraum: groBer, eigener Verantwortungsbereich

mit viel Handlungs- und Entscheidungsfreiraum.

lhr Profil: Kurze Wege: flache Hierarchien und eine offene
- Abgeschlossene kaufménnische, technische oder Feedbackkultur.

landwirtschaftliche Ausbildung oder Studium. . Persénliche Entwicklungsmoglichkeiten

- Kaufmannisches Verstandnis, landwirtschaftliche innerhalb der verschiedenen Geschaftsbereiche.
(Grund-) Kenntnisse sowie eine strategische

. ; + Dienstwagen auch zur privaten Nutzung.
unternehmerische Denkweise.

« Hohe Reisebereitschaft zur Betreuung von

i Sie fuhlen sich angesprochen?
Vertriebspartnern und Kunden.

Dann freuen wir uns iiber die Zusendung lhrer
aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des
maglichen Eintrittsdatums und der Gehaltsvorstellung.

- Freude an wechselnden Aufgaben in einem
saisonalen, dynamischen Umfeld.

- Teamfahigkeit in der Zusammenarbeit mit Kollegen
aus verschiedenen Abteilungen.

- Bei der Neuakquisition von Kunden tiberzeugen Sie
durch Empathie und sicherem Auftreten.

zuern.de/karriere

Ihre Ansprechpartnerin in der Personalabteilung:

Sonja Faber-Viriant
karriere@zuern.de - 07943 9105-28 u
Ziirn Harvesting GmbH & Co. KG
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